
 للتنوع والمساواة والإندماج. OARSIدعوة للمتطوعين: فريق عمل 
 
فريق عمل جديد للاجتماع هذا الربيع لمناقشة الطرق التي يمكن  OARSIكلف مجلس إدارة   

 للمنظمة من خلالها تعزيز التنوع والمساواة والاندماج في عضويتها وأنشطتها.
مع مراعاة الجنس والعمر والموقع   --نحن مهتمون بتحديد مجموعة متنوعة من المتطوعين 

سيجتمع فريق العمل عن طريق  العمل. للانضمام إلى فريق --الجغرافي والاختصاص العلمي 
، لمدة ساعة تقريبًا في كل اجتماع. أهداف  2022الفيديو ثلاث أو أربع مرات بين مارس ويونيو 

 فريق العمل هي: 

أن  يظهر عندماوأنشطتها وعملياتها وهياكل اللجان والقيادة   OARSIتقييم جوانب عضوية  -
 والشمول. في التنوع والإنصاف  نقصهناك 

 اقتراح علاجات لهذه النواقص.  -
 تحديد خطة عمل وجدول زمني لتحقيق هذه العلاجات.  -
 عرض هذه التوصيات على مجلس الإدارة للتنفيذ. -
 
 إذا كنت مهتمًا بالانضمام إلى هذه المبادرة، فيرجى إكمال الطلب الموجز هنا. 
 
 نحن نشجع الباحثين عن التوظيف المبكر على التقديم. 
 
 . 2022وقع عقد اجتماعات لمدة ساعة في مارس وأبريل ومايو نت 

 


