
Convocatoria de voluntarios: Grupo de Trabajo OARSI para la Diversidad, la Equidad y la 

Inclusión 

El Consejo de Administración de la OARSI ha encargado un nuevo Grupo de Trabajo que se 
reúna esta primavera para abordar formas en las que la organización pueda promover la 
diversidad, la equidad y la inclusión de sus miembros y actividades. Estamos interesados en 
identificar un grupo diverso de voluntarios -con respecto al género, la edad, la ubicación 
geográfica y el enfoque científico- para unirse al Grupo de Trabajo. El Grupo de Trabajo se 
reunirá por videoconferencia tres o cuatro veces entre marzo y junio de 2022, durante 
aproximadamente una hora en cada reunión. Los objetivos del Grupo de Trabajo son: 

• Evaluar los aspectos de los miembros, las actividades, los procesos y las estructuras de los 

comités y del liderazgo de la OARSI en los que parece haber déficits de diversidad, equidad e 

inclusión. 

• Proponer soluciones a estos déficits. 

• Esbozar un plan de trabajo y un cronograma para lograr estas soluciones. 

• Presentar estas recomendaciones al Consejo de Administración para su aplicación. 

Si está interesado en unirse a este esfuerzo, complete una breve solicitud AQUÍ.  
Animamos a jóvenes investigadores a presentar su solicitud. 
Prevemos celebrar reuniones de una hora en marzo, abril y mayo de 2022. 
 


